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Abstract 
International institutions constitute a central focus in the field of international 

studies. However, unlike other actors, the operational capacities of these 

institutions during internal transformations are seldom highlighted, largely due 

to the challenges associated with quantifying this dimension. Generally, studies 

on this topic rely on qualitative assessments derived from the personal and 

intuitive perceptions of analysts. Considering the significance of cooperative 

groups in global governance, this study seeks to determine the precise 
magnitude of performance changes in the international institution under 

investigation  from the G5 to the G20. To address this question, an applied 

study was conducted using mathematical methods to derive a functional model. 

Relevant data were extracted from the World Bank to evaluate the results. The 

proposed model is applicable to all international institutions, with the current 

study indicating the highest efficiency for the G7 and the lowest for the G8. 
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 چکیده

مللی النیهر نهاد ب درواقعالملل است. نیمطالعات ب یاز مباحث اصل یالمللنیب یموضوع نهادها
 یهاتیگران، قابلیگر بازیر دینظ ترکماما ؛ شودیدر نظر گرفته م یگران عرصه جهانیباز ازجمله

به  ن ضعفیا خصوصبهرد. یگیمورد توجه قرار م یرات درونییند تغین نهادها در فرایا یاتیعمل

در مطالعات مربوط به  عموماًست. ا ن بعُد از مباحث مرتبط با نهادهایسازی ایمک یخاطر دشوار

سنده ن موارد بیبه ا ؛ردیگیم تئنش رگلیتحل یو حس یشخص یهاکه از برداشت یفیاشارات ک

پاسخ  درصددن مطالعه ی، در ایجهان یدر حکمران یهمکار یهات گروهیشود. با توجه به اهمیم

 یعنیما  مورد نظر یالمللنیبر عملکرد نهاد یییقاً مقدار تغدقم که یهست یدین پرسش کلیبه ا

در  ن پرسشیپاسخ به ا یند گسترش تا گروه بیست چقدر بوده است؟ برایگروه پنج در فرا

تخراج و با اس یافتهدست  یابه استخراج معادله یاضیی رهاروشبا استفاده از  یکاربرد یقیتحق

ن الگو در مورد همه یا. پرداخته شده استج ینتا یابیبه ارز یمرتبط از بانک جهان یهاداده

برای  رینتکمیی برای گروه هفت و کارا ترینبالان مطالعه، یکاربرد دارد و در ا یالمللنیب ینهادها

 آید.گروه هشت به دست می

 

 ییگرایکمّعملکرد،  یابی، ارزگروه بیست، گروه پنج، یالمللنیب ینهادها ها:دواژهیکل

 

 

 
 

 یالمللنیب یهاسازمانراهبردهای دیپلماسی در فصلنامه  ی/راهبرد قاتیپژوهشکده تحق 
 

  
 ست.نظام نیپژوهشکده تحقیقات راهبردی و مجمع تشخیص مصلحت صحت مطالب بر عهده نویسنده مقاله است و بیانگر دیدگاه  

  

 مقاله پژوهشی
 

http://creativecommons.org/licenses/by-nc/4.0/
http://sazmanbeynolmelal.csr.ir/


 
 3141 زمستان ♦ 2پیاپی  ♦ 2شماره  ♦ 1سال                                                                                       4

 

 مقدمه
ه کالملل امروز است نیمطالعات روابط ب یهااز سرفصل یالمللنیب یمطالعه نهادها

 عضو یکشورهاتعداد  یگذارد. وقتیر میتأثی المللنیمعادلات ببر  هاآنرات درون ییتغ

ز طبعاً ین یت عملکرد آن در عرصه جهانیفیک ؛شودیاد میا زیکم  یالمللنیب نهاد کی

و  یلک یاسیس یهالیفارغ از تحل - یرات عددییتغ کهاینن خواهد رفت. ییا پایبالا 

ر ثأبور را متزم یالمللنیا مجمع بیت سازمان یدر عمل چقدر کل - اعضا یمنافع فرد

و  یاوانفعالات منطقهدر فعل تریاهیس حاشکرعا بیاتر یپو یگریسازد و آن را به بازیم

ور حض. است یالمللنیمطالعات بدر  ماندهموضوع از ابعاد مغفول ؛سازدیمبدّل م یجهان

بر  یراتیتأث ؛تر هستندفیضع یتر و برخفعال یبعض کهیدرحال یالمللنیهر سازمان ب

 یهامیبه استقرار رژ یمنته یالمللنیو مجامع ب هادارد. عملکرد سازمان یالمللنیب نظام

ت خود به اعضا وابسته یجهت موجود هاروشن است که همه سازماند. شویم یالمللنیب

 یهامیکند که در مورد رژین امر به همان اندازه درباره سازمان ملل صدق میهستند. ا

ن توامی بنابراین غیره صادق است.و  یمذهب یها، گروهیکارگر یهاهیاتحاد ،یتیامن

 یدانست. از سو نهاد هایتیقابلها و یاز توانمند یبخش ،زین ا رااعضگذاری بر ریتأث

وارده به  یهال دادهیتبد منظوربه یمنابع ازمندین ،تیفعال یبرا یمنظاهر  ،گرید

ر که اکنون د یسازمان یبرا سازمان است. یلیعملکرد تبدن یاها است. درواقع ستانده

 ؛است حرکت کند «ب»ت یخواهد به سمت هدفش که وضعیست و مه «آ»ت یوضع

اً مطمئن ؛است یکه مترتب بر هر عضو ییهاا حذف اعضا با توجه به شاخصیرش یپذ

 .(31: 3239،یمی)تسلل آن خواهد داشت یا تقلیع یو تسر یدر روند حرکت یریتأث

ن ین طرح، وزنه ایشود با ایگفته م یه اروپاییطور مثال در مورد گسترش اتحادبه

ما شود. ایتر مسنگین یالمللنیهای بگذاریو سیاست یه در مناسبات خارجیاتحاد

 یان اعضا و دشواریدر م یش ناهماهنگیگر، افزاید یسکه است؛ رو یک روین فقط یا

ن ایاز متقاض یبرخ ،علاوههاست. ب ت و منافع مشترکیهو براساساتخاذ موضع واحد 

 یعرصه خارج را درد خاص خو یهایریگمنافع و جهت ،ه اروپایت در اتحادیعضو

آورد.  به وجوده یاتحاد یرا برا یفراوان یهایکنند که ممکن است دشواریدنبال م

دهد یار آن قرار میدر اخت یعیامکانات وس ،ه به سمت شرقیگسترش اتحاد ،گریدانیببه

ک ی توان گفتیکه مییاجشود تا یتر محوزه اقتدار گسترده گرفتن اریاختو باعث در 

 یدارهیدر جهان سرما آمریکا ینده رهبریآ یبرا یتریب جدیتر رقبزرگه یاتحاد

 کرده و ممکن است تردهیچیرا پ یریگمی، روند تصمین گستردگیزمان ااما هم ؛است

 رایبرات تعداد اعضا و تلاش ییق تغیمطالعه دق ترتیببدین از سطح اقتدار آن بکاهد.
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 ،لتحولات حا یمنظور بررسبه ییالگوجاد یتواند در جهت این تحولات میا سازییکمّ

 مؤثر باشد. یالمللنیگذشته هر نهاد ب یو حت آینده

ن یواسطه عدم تعبه یدر علوم اجتماع یکمّمطالعه  یهاروشالبته استفاده از 

 یاروش مغفول مانده و در محدوده یکعنوان صرفاً به ،یاجتماع یهادهیمستتر در پد

 یتوسط برخ ژهیوبه ،(یمّک یها)روش گراییرفتاراربرد است. کمشخص قابل 

 یهادهیمستدل در مطالعه پد پشتوانهبدون  یاحساس یهالیه منتقد تحلکپژوهشگران 

 ،الملل همنیو ب یاسین مهم در موضوعات سیاست. ا شده تیحما ،اندبوده یاجتماع

 یهانه هنوز در پلهین زمیاشورمان در ک یطور خاص صادق است و البته جامعه علمبه

از آمار و  استمدارانیشاهد استفاده روزافزون س یوقت ویژه؛ بهن موج قرار داردیه ایاول

ها دهیو ترجمه پد یاضیر فنون د.یآیشتر به چشم میب ین ضعفیچن ؛میها هستداده

ر طوبهها را دهین پدیاز ا یادیدهد که گروه زیاجازه مبه پژوهشگران ر یبه رقم و تصو

 یبایارز یادیار زیرا با دقت بس هرکدام متناظرِ یهاشاخص ؛سه کنندیزمان باهم مقاهم

 د امکانحکوشند که تا یم یش ببرند. اگر متخصصان علوم اجتماعیار پیل را بسیو تحل

ز ا یبرخ چنانچهن امر یا ؛ات را وارد رشته خودشان کنندیاضی، رسازییبه کمک کمّ

وارد ه ک آن روست بلکه از ؛ستین« مد»ک یدر برابر  شدن میتسلپندارند یناآگاهان م

دهد که یمدست بهل یتحل یبرا یک علم، چنان ابزاریات در یاضیر ساختن

 یروهادیز ،هااینست. با همه یاس نیک قابل قیسه کلاسیمقا یهاوهیبا ش شایمدآکار

 در جهت عکس هم درخور ملامت است.

ر تعداد اعضا در ییان تغیم یاچه رابطه ن است کهیااصلی پژوهش حاضر پرسش 

تا بیست( با عملکرد آن وجود دارد؟ در  5)در اینجا گروه سران  یالمللنیب نهاد کی

هر نهاد  یر تعداد اعضاییپژوهش این است که با تغ یه اصلیپاسخ به آن، فرض

 یاعضا یذات یهاتیفین نوسان به کیا ، عملکرد آن دچار نوسان شده و مقداریالمللنیب

 یو حت یتی، جمعی، نظامیاقتصاد یهاتیشامل ظرف) کم شدها یاضافه 

 .مرتبط است (شانکیدئولوژیا

به  هامتغیرف یو تعر یبندن است که با شاخصیا یکاربرد ن پژوهشیهدف ا

 ک مجمعی شده ادیزا یکم  یان تعداد اعضایابد تا رابطه میدست  یاضیر معادله

به دست آورد. مطالعه  یطور نسبآن به یر عملکرد و توانمندییرا در تغ یالمللنیب

ده یاکنون به گروه بیست رسو هم هشت هفت، سپسگروه پنج که بعداً به گروه  یمورد

 ،یقبل یهاحفظ گروه با وجوده کن پژوهش باشد یمناسب در ا یاتواند نمونهیم ؛است

د. رکرا محاسبه  هاآنر یتوان تفاوت تأثیق مین طریاگرفت و از یل مکد شیگروه جد
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 یهار نهادیل عملکرد سایدر تحل یدیتول هایابزاردستاوردها،  یابیدر صورت صحت ارز

 یجه الگوینتخواهد بود.  یریکارگقابل به یجهان و یادر سطوح منطقه یالمللنیب

 واسطهبهالمللی ر عملکرد نهادهای بینییزان تغیی منیبشیپ، توانایی یاستخراج

ر یثو کدام تأ تربالار یکدام تأث کهاینا چند کشور مشخص و یک یا کاهش یش یافزا

 .استخواهد داشت،  یکمتر

 

 المللنیب یعملکرد نهادها یابیارز .0
گران یازمند حضور و مشارکت بازیمات اتخاذشده نیتصم ینهاد چندجانبه در اجرا

ز از یبلکه در اجرا ن ی،ریگمیتنها در تصمنه ،نهاد چندجانبه ،گریدعبارتاست. به یاصل

تنها اتخاذ اند که نهها همواره اصرار داشتهرا دولتیز ؛ستیبرخوردار ن یخودمختار

د ریز توسط خودشان صورت گیچندجانبه ن یدر نهادها هاآن یبلکه اجرا ،ماتیتصم

 یند. اجرانکمات خود یتصم یها اقدام به اجرااز دولت ن نهادها نتوانند مستقلیتا ا

هاست و داوطلبانه دولت یازمند همکاریچندجانبه ن یمات اتخاذشده در نهادهایتصم

و هم در روند اجرا  یریگمیهم در مرحله تصم ،نهادها یگران اصلیعنوان بازها بهدولت

بر  نفوذ اعمال یها براتکه دول ییهابخش نیترکنند. از مهمیفا میا ینقش محور

، کنند؛ بودجهیچندجانبه استفاده م یمات خود در نهادهایتصم یو اجرا یریگمیتصم

 د.نوشیم شناختهعنوان منابع قدرت نهادها است که به ییاجرا یو بازو یانسان یروین

 یاجتماع -یانسان ینهادها ؛هستند ینسب یمیت و شکست مفاهیهرچند موفق

 یگونگم درباره چیتصم .اندخوردها شکستی افتهیت دستیبه موفق کاملطور بهندرت به

 یبه حال و حوصله ناظر بستگ یادیا ناقص تا حد زیناکامل  یدستاوردها یبندطبقه

به این نکته  انتظار تنوع داشت و یالمللنیب یهاان و درون سازمانیدر م دیبادارد. 

ت برخوردار یاز موفق یکسانیاز درجه  هاآن یا همه اجزای هاآنتمام  توجه کرد که

ت و شکست یموفق ؛حالِ نوسان است در هاآن ییر و کارایتأث ازآنجاکهاند. نبوده

ا یت یدرباره درجه موفق یو قطع یصدور حکم کل ،نیگذرا هستند. بنابرا ییهادهیپد

 یلمع یک بررسیدر  ،وجودنیبااح است. یناصح یکار یالمللنیب یهاشکست سازمان

 رد.یز مورد توجه قرار گین موضوعات یجانبه لازم است جزئو همه

ت آن اس یوابسته به قدرت اعضا یالمللنین مهم که قدرت هر نهاد بیبا توجه به ا

 یهاتیده و در جهت تحقق اهداف آن، امکانات و ظرفشوارد آن نهاد  یطور ارادکه به

 ؛هر نهاد حاصل جمع قدرت اعضاست یتوانمند برآیند بنابراین ؛ردیگیکار مخود را به

موازنه قدرت  یدیالملل است. مفهوم کلنیروابط ب یهاهینظردر  یقدرت مفهوم مرکز
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گران یرفتار باز کنندهنییع قدرت، تعیاز توز یآگاه بنابراین ؛ت استین اهمیا دیمؤ

 کند.یمقدرت را مهم  یریگالملل را مشخص و اندازهنیج تعاملات بیاست و نتا

دهد که قدرت یالملل نشان منیرامون قدرت در روابط بیشده پمطالعات انجام

ت. اس یالمللنیب یهاتیو فعال یآمده از منابع داخلدستبه یهاییاز توانا یبیترک

ن دو یاز ا یبیو ترک یروان -ی، اجتماعیعیقدرت از سه منبع طب ،ن مطالعاتیا براساس

 یللالمنین منابع با توجه به نوع مراودات بیک از ای ت هریاهمرد. یگیعامل سرچشمه م

قدرت  متفاوت است. ،شدهانتخاب یاست ملیعنوان سوه اعمال قدرت که بهیو ش

درت ق ،رهیمتغد. در حالت تکشو یابیره ارزیتغما چندیره یمتغصورت تکتواند بهیم

 یوهاری، نینظام یهانهیهزتواند شامل یرا داشته است که م اهمیتن یشتریب ینظام

 تردهیچیا پیدن ،برآورد شود. البته در عمل یت خالص نظامیطور ساده ظرفا بهی ینظام

 یبسا کشورچراکه چه ؛درکها را محاسبه ر بتوان همه تفاوتیک متغیاز آن است که با 

ر یدر سا ایرا شکست دهد  یبتواند کشور قدرتمند بالاکم با محاسبات  یبا قدرت نظام

 شود.یره نشان داده میمتغوه تکیش ییها ناکارانهیزم

تند که سیها نن دولتیا ؛کشور است یکه متشکل از تعداد یالمللنیک نهاد بی در

است که در خدمت  ...و  ینظام یهایا توانمندین اقتصادها یبلکه ا ؛شوندیهمگرا م

 وعض یادیکه تعداد ز یامنطقه، سازمان نیباوجوداابند. ییم ییافزااهداف آن نهاد هم

و اقدام دچار مشکل است. اعضا  یریگمیتصم یبرا یدارد در مواجهه با موضوع هماهنگ

، اعضا عددت همین ش ببرند کهینظر پرا با اتفاق یریگمیند تصمیل دارند که فرایتما

 یاقهمنطمان یهر پ درد یجد یرش اعضایند پذیفرا سازد.یجه را دشوار میدن به نتیرس

اق ه تبعات الحین مورد کلیدر ا دیبابرخوردار بوده که  یاز ظرافت خاص یالمللنیو ب

 یدارا ک عضوِیرش ین خطر وجود داشته که پذیشه ایرا همیز ؛در نظر گرفته شود

 یداخل یریگمیند تصمیدر فرا یامان منطقهیک پی اهدافناهماهنگ با  یهااستیس

حلال ا انیها تیموجب توقف فعال تواندو مید آورده یپد یدیمان مذبور مشکلات شدیپ

ت یحاکم یاصل تساو ،یاصل حاکم بر مجامع عموم نیترمهم د.بشو هممان یپ

عضو نهاد چندجانبه حق حضور و مشارکت در  یکشورها یتمام. هاستدولت

مجامع  ید از سویمات اتخاذشده بایرا دارند. تصم یمجامع عموم یهایریگمیتصم

ش از یه اعضا پیمجوز کل یا حتیرد یمورد تأیید قرار گ یا جزئی یصورت کلبه یومعم

ر د یگران اصلینان از حضور بازیگر کسب اطمیروش د کسب شود. ،میاتخاذ تصم

ان در گریاز باز یاز به موافقت تعدادیا نیدار وزن یاستفاده از روش آرا ،هایریگمیتصم

عنوان ها بهن روشیاست که البته ا یمجامع عموممات یتحقق تصم برای یریگرأی
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چندجانبه همچون بانک  ینهادها یت در برخیحاکم یاستثنا بر اصل تساو ینوع

 یعنی یژگین ویا شده است.ت شناختهیپول به رسم یالمللنیو صندوق ب یجهان

اروپا  یاز جامعه اقتصاد یمهم است. درس واقع« کنندهشرکت یاز کشورها یگروه»

هرچه »از است ید نیشد یکه به همکار ییهان باشد که در طرحیبسا اچه آ.سه.آنو 

د انجام دهن ییتوانند کارهایمنتخب م یهااز دولت یگروه کهاینو « باتریز ،ترکوچک

تر برخوردار آسان ید و شرطیاز ق هاآنت در یتر که عضوبزرگ یهاسازمان یکه برا

 ت کاریفیاروپا از ک یمداوم تعداد اعضا جامعه اقتصاد رشد ،امکان ندارد. درواقع ،است

 یمیصم یامنطقه یهااز گروه یبردارت بهرهیقابل ،درهرحالکاهد. یت آن میو موفق

 اگر انتظار همان ؛است معقولانهریغدارند.  یادیتفاوت بن عتاًیطب یجهان یهاو سازمان

 یبرا م.یسازمان ملل داشته باشم از یاروپا دار یرا که از جامعه اقتصاد یدستاورد

 ندبرآیآن از  یهاتین است که ظرفیفرض ما ا یالمللنیمحاسبه عملکرد یک نهاد ب

در  بنابرایند. یآیحاضر و فعال در آن نهاد( به دست م یاعضا )کشورها یتوانمند

 عملاًم و یار نداریدر مورد خود نهادها در اخت یقدرت، چون منابع یبندند شاخصیفرا

ود رده باشد، وجکها را محاسبه سازمان یتوانمند ینحوتر بهکه پیش یاا معادلهیالگو 

دار ، مقآمدهدستبه یق الگویعضو و سپس از طر یبا مراجعه به کشورها ریناگز ؛ندارد

سنجش قدرت  یفعل هایمعیارم. ینهاد مورد نظر به دست آور یرا برا یمجموع توانمند

عمدتاً  ؛مورد استفاده است یدر جوامع دانشگاه یو تا حد یکه در جامعه اطلاعات یمل

 یوهاریت، تعداد نیمانند جمع یاگسسته هایمتغیربه  ،ید ناخالص ملیتول علاوه بر

لاد( دات سالانه )غله و فویتول ی،برداربه منابع قابل بهره یمسلح، وسعت خاک، دسترس

 یالمللنیب یک نهادر قدرت ییتغ یابیارزاما  تند.سالانه هس یو نرخ رشد اقتصاد

د یجد یاضافه اعضاچرخه قدرت اعضا به یدرصدها ،یبا جمع ساده جبر تواندینم

 هراکچ ؛دشویاضافه منهاد نیز اعضا، قدرت آن  اضافه شدنچون در آن صورت با  ؛باشد

ن حالت فقط یار دارد. ایرا در اخت یاز قدرت جهان یدرصد هرچند کوچک ،یهر عضو

طور هش بیزان افزایم و میسه کنیدو عضو را باهم مقا اضافه شدنم یبخواه کهدرصورتی

 .ت کاربرد داردیقابل ؛باشد مدِنظر ینسب

 

 ر در گروه سران ییتغ یاضیی رسازمدل .2
ر تپیش طور کههماناما  ن شده است.یما مع یات الگویکه ارائه شد، کل یبا مقدمات

ات یمستلزم شناخت جزئ یالمللنین الگو در مورد هر نهاد بیا کاربردنبه  ؛اشاره شد

و  اهمتغیرچه  یمنطق طوربهی و اهداف نهاد مزبور است تا پژوهشگر بداند ریگشکل
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رد. یده بگیرا ناد یدر الگو ملاحظه کند و چه موارد ییی را به چه نسبتهاشاخص

ی گروه پنج و روند گسترش آن تا ریگشکلقبل از ارائه اصل الگو، در ابتدا  بنابراین

ن یا یرارات آن بییبندی تغبه فرمول یانیم و در بخش پاینکیگروه بیست را بررسی م

ن یی گروه سران که چندجابهده پژوهش حاضر این است که یمورد خواهیم پرداخت. ا

ن یچنشود که یم یادآوریدوباره  د.ریگکار را به #شکل به خود گرفته، اختصار گ

 ست.ا یضرور یاصل یکاربرد الگو منظوربه یالمللنیهر نهاد ب یبرا یمطالعه مقدمات

 

 خچه یتار. 2-0
سم و یرقابت کمون یهار چالشی)نظ یاسیس یهابحران یِ در پ 3019دهه ل یاوا

 یافتن راهیبزرگ از  یها( رهبران قدرتیر بحران انرژی)نظ یداری( و اقتصادسرمایه

 گونه بودند:نیها بدن بحرانیبودند. ا قهیرفت از تنگنا در مضبرون یبرا

و صندوق  3بانک جهانی یعنیکه دو نهاد آن  برتون وودز نظامانهدام  -

 ؛موفق نشدند یدند ولرکدر اصلاح آن  یسع 3المللی پولبین

 ششرلند به یس، دانمارک و این مرحله توسعه جامعه اروپا که انگلینخست -

 ؛کشور ملحق شدند

ان یو عدم توافق در م 3012بعد از جنگ اکتبر  یبحران نفتن ینخست -

 یها و بحران اقتصادمتیق دیش شدیپاسخ به آن و افزا یبرا یغرب یکشورها

 Bayneنده )یفزا یکاریتورم و ب دلیلبه 2توسعۀ اقتصادیدر سازمان همکاری و 

& Woolcock, 2007:122). 

 ژیسکاردستن، واشینگتندر  3013دسامبر  33پول در  یالمللنیبدر اجلاس صندوق 

در جلسه صندوق  یوقت؛ فرانسه و آلمان بودند ییدارا یت که هر دو وزرایو هلموت اشم

تکار اب یدر پ ؛مضاعف آن سرخورده شدند بودن یفاتیتشرپول به خاطر  یالمللنیب

 یهاخروج از بحران منظوربهمؤثر  یهابا قدرت یریگمیمذاکره و تصم یبراعمل 

 یررسمیغ یاشنهاد جلسهیپ ییکایآمر طرف ن منظور بهینده آن مقطع برآمدند. بدیفزا

هم  یو ژاپن یسیان انگلیهمتا ،آمریکادار شنهاد جرج شولتز خزانهیپ براساسدادند. 

م یتصم ،آن از ل شد. بعدیتشک یررسمید جلسه غیاضافه شدند و در کتابخانه کاخ سف

 ید. هدف، نظارت بر توسعه نظام پولش یعموم یرسانن جلسات بدون اطلاعیادامه ا به

                                                        
1. World Bank (WB) 

2. International Monetary Fund (IMF) 

3. Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) 
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د با ی)در اوج بحران( در کتابخانه کاخ سف 3012مارس  35در ادامه در بود.  یالمللنیب

ر یل شد که آن زمان به گروه پنج وزیه، گروه کتابخانه تشکیر مالیحضور آن پنج وز

 شد.یه هم شناخته میمال

سکاردستن یکشورشان شدند؛ ژ ی، دو عضو گروه پنج، رهبران اصل3010ال در س

جه ین نتیشان به ایت صدراعظم آلمان شد. ایجمهور فرانسه و هلموت اشمرئیس

ها. فورد اما در سطح سران دولت ؛ابدید ادامه یغیررسمی با یدارهاین دیدند که ایرس

شنهاد صدراعظم آلمان، یبنا به پده موافقت کرد و ین ایهم با ا آمریکاجمهور رئیس

 ردند.کن مذاکرات ی)شرپا( را مسئول انجام ا ینده بدون سمت رسمیک نمایرهبران 

چند افت؛ هریش یزبان جلسه وزرا بود و عملاً گروه به شش افزایا میتالی، ا3010در سال 

 یبا دعوت رؤسا 3015داشتن گروه داشت. در سال اصرار به کوچک نگاه ژیسکاردستن

د. سال یز اضافه گردی، کانادا ن3011ل شد. سال یس تشکیکشورها، جلسه در حومه پار

 3+1ل به گروه یاضافه شد که آن را تبد توسعۀ اقتصادیو  یبعد از آن، سازمان همکار

ز رسماً اضافه شد. جامعه اروپا اگرچه از سال یه نید تا روسیرد. بیست سال طول کشک

تواند در نمی بنابراینندارد و  یزبانیاما حق م ؛است کردهدر جلسات شرکت  3011

اما  ؛ندفا کیشود، نقشی ایه میزبان تهیتوسط م یاطور دورهن دستور کار که بهییتع

 خود را هم دارد. یت را داراست و شرپاهایعضو یهایژگیر ویسا

فرانسه برگزار شد. دستور  3«یرامبول»در  3015ن اجلاس سران در سال ینخست

اسطه وبه یی اقتصادیگرااز ملی یریمنظور جلوگکار اصلاح نظام اقتصاد کشورها به

کو اجلاسی منعقد شد یدر پورتور آمریکاحادث بود. چند ماه بعد به خواست  یهابحران

در لندن بود  3011اما از اجلاس سال  ؛جاد شدیو با دعوت از کانادا عملاً گروه هفت ا

انه سران گروه پنج و یکه جلسات منظم سالانه و نهاد شرپا شکل گرفت. اجلاس سال

اس ا اجلی یصنعت یسران، اجلاس سران کشورها یهشت به اجلاس اقتصاد -گروه هفت

 ن اجلاس سرانی( و همچنییای، نه جغرافژئوپلیتیک)ازلحاظ  یغرب یسران اقتصادها

 یصنعت ین گروه به گروه کشورهایران ایاست. در ا ز معروفیبزرگ ن یهاقدرت

 .دهستن زیآمضیتبعسلطه و  یهااستیمشهورند که البته به دنبال س

 

 نه به خاطر جی هشت،ل آن به یو تبد روه هفت یا جی هفته به گیروس اضافه کردن

ک یراتشتر دموکیب یساختارجاد یآن و سرانجام ا یت و بزرگیه، بلکه جمعیروساقتصاد 

رفت. البته از یم به شمارگروه پنج و هفت  یهای جدبوده است که از ضعف یجهان

                                                        
1. Rambouillet 
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ه یشد؛ چون روسی، به اجلاس، پی هشت گفته میشورو یو بعد از فروپاش 3003سال 

ت یکه رسماً عضو 3003ل شد تا تابستان یاز گروه تبد یهم از آن سال عملاً به بخش

خود در  3001سال  یدر سخنران بیل کلینتون افت.یر ییبه جی هشت تغافت و گروه ی

ه یتریم؛ چون حالا روسم که قوییکنیما احساس م»اظهار داشت:  آمریکا دنوراجلاس 

 .«ک در جمع خود داریمیعنوان شررا هم به

رال بیل نظام و ترغیب این کشور به سمته یت از اصلاحات در روسیحماهرچند که 

 یلحاظ اقتصاد چون از ؛ن کشور بوده استیرش ایاز اغراض پنهان در پذ ،یدموکراس

مراتب وضع ن بهیر هند و چیر کشورها نظیه از سایروس،  3ید ناخالص ملیتولو 

به  ،نیاوکرامسئله ر در شرق اروپا و یبعد از حوادث اخ البته داشته است. یاسفبارتر

به حذف موقت  یمنته که این امرر پا گذاشته ین تعهدات خود را زیرسد طرفینظر م

 یکه قرار بود در شهر سوچ 3930که اجلاس نحویبه ؛دش جی هشته از یا دائم روسی

پژوهش  نیا ین کشور برگزار شود، به بروکسل منتقل شد. در ادامه و با استخراج الگویا

ارایی هش کن کایشتریه در جی هشت بیت روسیم عضویشویج، متوجه میو ملاحظه نتا

 در نظره از گروه را یعلت پنهان حذف روس توانیم بنابراینداشته است.  همراهبهرا 

 ز دانست.ین یاصل یر اعضایت از جانب ساین واقعیا یا ضمنیآگاهانه  گرفتن

ار م که چهیکوستی؛ یعنی از زمان تأسیس تا دهه نخست قرن ب3019ل دهه یاز اوا 

اروپا(  هیت خاص اتحادیاضافه عضویافته )بههشت افزایشگروه پنج به ؛ گذشتیدهه م

د ناخالص یکردند، اما دوسوم تولیم یندگیت جهان را نمایدرصد جمع 32که تنها 

جز ار داشتند. هفت عضو آن )بهیا را در اختیدرصد تجارت دن 02د و یا را تولیدن یمل

همچنین هشت بانک از ده ا و یبزرگ دن یالمللنیشرکت ب 399شرکت از  10ه(، یروس

 یدرصد حقوق ثبت انحصار 15 کهایناضافه ا را در انحصار داشته، بهیبانک بزرگ دن

 ار دارند.یا را در اختیدن

 یکنون ین صورت در فضایت جی هشت را به ایموفق نظرانصاحباین،  با وجود

 یراعنوان عضو دائم شوبهن یچ کهاین یکی این امر، لیدلا ازجمله. دانندقابل تداوم نمی

 یتیامن یاسین نهاد از لحاظ سیباعث شده ا موضوعن یا ؛ستین جی هشتت عضو یامن

 دهد.یر قرار میز تحت تأثیآن را ن یاقتصاد یکارآمد یقدرتمند نباشد که حت

جی گاه یجا ،که در هر حالت ه استدشاصلاحات مطرح  یبرا یمختلف یوهایسنار

 جهان متفاوت خواهد بود. یاسیدر ساختار س هشت

د: شویمطرح م جی هشتتوسعه  ین برایگزیدو طرح جا یاتیصورت عملبه

                                                        
1. Gross Domestic Product (GDP) 
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G8+5=G13 ا یL 20 شامل  در حال ظهور یهاکشور با اقتصاد نخست، پنج الگوی. در

ن کشورها از سال یهستند. رهبران اک یو مکز یجنوب یقایل، افرین، هند، برزیچ

ه ساپورو یاند که در اجلاسسران، مهمان شده یهاهیطور منظم در اجلاسبه 3995

 شان مؤید تأییدیبرده شد و در کل حضور اعنوان گروه پنج نام، رسماً بههاآناز  39933

طور رسمی بلر بهیهم، تون 3991مصوبات گروه هشت است. در سال  و حمایتتأیید 

موع، ردند. درمجکو آلمان مخالفت  آمریکان پنج کشور به گروه شد که یخواستار الحاق ا

 دناضافه کرار کم است. یها بستینه به خاطر انتقادات و محدودین گزیامکان تحقق ا

چون  هاآناما  ؛کندیبه کارایی جی هشت کمک م 3ر بریکسید نظیجد یاعضا یبرخ

 ین الحاقیچن کهازآنجاییندارند. البته  یلیتما ؛نندیبیم دودرجه خود را اعضای 

گر ید یاز جهت ؛بینجامده( ی)شامل روس 1+1ا ی 5+3ر ینظ یبیتواند به دو دسته ترکیم

 یگرینه دیگز 2دیوزیر کانادا، پل مارت، نخست3995در سال  است. ییف کارایباعث تضع

شامل رهبران  هشت،روه گ علاوه بر( بود که L 20شنهاد داد و آن بیست رهبر )یرا پ

ا یآس یبحران مال ژهیوبه ،یت جهانیریبود که بتوانند به مد ییشکوفا در حالاقتصاد 

 یریوزان نخستیمواجه شد و بعد از پا آمریکاده با مخالفت یا ایندر آن مقطع بپردازند. 

د کارکر چهارهم داشته است که  یطرفداران یده ویا . البتهعملاً مسکوت ماند ،دیمارت

د: شویاد بزرگ( شامل میقدر کوچک و نه زنه آن ؛عضو بیستن سطح )یرا در ا یاصل

 هایکالامهم در ارتباط با  یکشورها یمل یهااستیس ی، هماهنگبحران مدیریت

مختلف  یهان حوزهیب یت جهانیریدر مد ی، حفظ هماهنگیجهان یعموم

 یجهان یحکمران هایکارکرد؛ چون یجهان یت حکمرانیهدا در نهایتو  یگذاراستیس

 یژگیو هشت ،هاکارکردن یندارد. ا خوانیهمبا جهان امروز  یاکنون به نحو مناسبهم

ت، تعداد محدود ی، مشروعیجهان یاصل یهاکنند: حضور قدرتیجاب میرا در نهادها ا

 یدار در سطح سران، روندهایمشترک، د یهااز منافع و ارزش یااعضا، مجموعه

ناد اس یارائه عموم سرانجامک و یپلماتید یاتیعمل یهارساختیو منعطف، ز یررسمیغ

 (Lesage, 2007: 345) .ماتیتصم

 یفاقد امکانات و انعطاف لازم برا ،موجود یجهان ین است که نهادهایت ایواقع

 جی هشتر ینظ یتوانمند ینهادهاند. هست در حال گسترش یهامواجهه با چالش

 یمشاوره سران کشورها یراب جی هشت .ندی هستت جهانیز فاقد مشروعین

                                                        
1. Sapporo 2008 

2. BRICS 

3. Paul Martid 
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از  شیاست. ب یشده ناکاف یعصر جهان یهاچالش یاما برا ؛مناسب است افتهیتوسعه

 یبرا یبمناس یندگینما تواندیاز آن نم ترکممذاکره نامناسب است و  یعضو برا بیست

افه اضبه هشت یج ؛مطلوب خواهد بود صورتبدینا باشد. نحوه انتخاب اعضا یتمام دن

 یهاباشند و قدرت یو اقتصاد یاسیثبات س یکه دارا یی، کشورهایشروان اقتصادیپ

 ؛شد گفته ترپیشطور که . البته همانیاقتصاد یبندبدون توجه به دسته یامنطقه

کرد که یموضوع به جلسات خود دعوت م احسب ارتباط ببر را  ییکشورها جی هشت

اهده مش گروه بیستها امروز در یژگین ویا داشت. یغاتیو تبل بُعد سیاسیشتر یب

ظهور،  در حال یو اقتصادها یصنعت یاز کشورهااین گروه متشکل » :دشویم

 یگاهیاعنوان پکننده بهو عمل یالمللنیب یاقتصاد یر در الگوهاییکننده تغمنعکس

 .«است افتهیو توسعه توسعهدرحالِ ین کشورهایب زیآمصلح وگویگفت یبرا

 آمریکار د المللی پولصندوق بین یهاهیدر اجلاس شهیر جی بیست، گروه بیست یا

کشور در  33ل شد. یا تشکیآس یمال یهابحران یدر پ 3003در سال دارد که البته 

ن، یل، چیا، برزین، استرالیجی هشت شامل: آرژانت علاوه برآن حضور داشتند که 

 یاقیلهستان، سنگاپور، افرک، ی، مکزی، مالزی، کره جنوبیکنگ، هند، اندونزهنگ

کشور  33افت که یش یکشور افزا 22کشور به  33لند بودند. در سال بعد، یو تا یجنوب

ا، یعاج، مصر، مراکش، هلند، عربستان، اسپان، ساحلیلیک، شیشده شامل بلژاضافه

. جی هشت بود یمال یشنهاد وزرایبه پ هاآنل یه بودند. تشکیس و ترکیسوئد، سو

کشورها  ت(ی)وسعت و جمع یو ابعاد کم یت اقتصادیفیک گرفتن نظر دراً با البته بعد

 افتند.یل یکشور تقل 30به 

ند، ن، هیل، چیا، برزین، استرالیاضافه آرژانتامروزه جی بیست شامل جی هشت به

ستم یو ب. عضهستنده یو ترک ی، کره جنوبیجنوب یقایک، عربستان، افری، مکزیاندونز

 یندگیاروپا در گروه نما یس بانک مرکزیئاست شورا و ریر که توسطه اروپاست یاتحاد

، یجهان ، بانکالمللی پولصندوق بینر ینظ یالمللنیب ینهادها یساؤالبته ر شوند.یم

ته توسعه یمکالمللی پول و صندوق بینته توسعه یو کم یو مال یپول یالمللنیته بیکم

ت یماه جی بیست،خاص  یژگیو ها حضور دارند.هیهم در اجلاس یبانک جهان

عضو از  پنجزند. یوند میشمال و جنوب را به هم پ کهینحوبه آن است؛ یافرامنطقه

ن، یامل چش ییایعضو آس پنج ؛هیا و کل اتحادیتالیا ،آلمان ،فرانسه ،سیاروپا شامل انگل

 ؛یشمال آمریکایدو عضو از  عنوانبه و کانادا آمریکا ؛یژاپن و کره جنوب ،یاندونز ،هند

 یقایراف ؛انهیه از خاورمیعربستان و ترک ؛نیلات آمریکای از کیل و مکزیبرز ،نیآرژانت

، جی تیبتربدین. ایاوراسمنطقه از  هیه و روسیانوسیا از اقیاسترال ؛آفریقاقاره از  یجنوب
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شود که حدود یت جهان را شامل میو دوسوم جمعدارد  یندگیا نمایاز همه دن بیست

ت و نفوذ ین امر در مشروعیار دارند. ایجهان را در اخت ید ناخالص ملیدرصد تول 09

مرحله چهارم  3993ار مؤثر بوده است. در عمل از سال یآن نسبت به جی هشت، بس

 ابد.یساختار اجلاس سران توسعه  ییایگسترش آغاز شده است تا پو

نظرات موافق و  یت جهانیریاز کشورها در مد یشتریدر مورد مشارکت تعداد ب

 اقدامات تیشتر، قدرت و موفقیتعداد بمعتقدند ن اد. موافقوجود دار یمخالف متعدد

 یکند. از سویشتر میب یدر مسائل اقتصاد ژهیوبه ،یجهان یهارا در مواجهه با چالش

د نیگوین مااما مخالف .است ییت و کارایش مشروعیش اعضا باعث افزایافزا ،گرید

نظر دشوارتر و به همان چون اتفاق ؛دشویم ییش ناکارایضا باعث افزاش تعداد اعیافزا

 یلگوا یین عناصر نهاییها در تعلین تحلیاشود. یتر ماقدام هم سخت ینسبت هماهنگ

معتقدند  یبرخ ،تعداد اعضا کار خواهند آمد. در بحثما در مورد عملکرد جی هشت به

 ؛رفتیک عضو پذیعنوان ه اروپا را بهیعضو اتحاد ییاروپا یتوان اعضایمبرای مثال که 

 گروه پنجدر  3011تر از هشت و پیشجیز در قالب یاکنون نه همیاتحاد این چون

 یبه حکمران یشتریب یهایحضور داشته که ضمن کاهش اختلاف نظرات، توانمند

 .(Leininger, 2009: 29-30)د شویق میتزر یجهان

 ،یراحت ین گروه برایداشتن اکوچک نگه در هشت-هفت روهتلاش گ ،درمجموع

د. شویم ریوپاگدست یهایبوده است که باعث حذف بوروکراس اثرگذاری آنسرعت و 

اما اجلاس وزرا  ؛ن حد بماندین بود که اجلاس سران در ایگر اید یشنهادهایپ یبرخ

تواند یم جی هشتدر کنار  جی بیستل یهم معتقد بودند تشک یابد. گروهیگسترش 

ل یکن نهادها و تشیانحلال ا بریمبن یادهیفا کند. اگرچه ایبان را اینقش مکمل و پشت

 یگرید یهادهیا این یه اروپا، ژاپن و چیس، اتحادی، انگلآمریکاشامل  یدیجد گروه پنج

 (Kirton, 2005: 151-166) .است شده ز مطرحین

آن  ییکارابر  یریتواند چه تأثیم یالمللنیهر نهاد ب یر تعداد اعضاییتغ کهاین 

ه یطبق نظر .شودیارائه م یمتفاوت یهایابیارز یفیک یهالیدر تحل ؛داشته باشد

 ی و اقدام مشترکریگمیتصم یبرا یمحل یالمللنیبرال، یک نهاد بییی لنهادگرا

است که در آن  یعموم یا کسب منفعتیک معضل یکشور در مواجهه با  یتعداد

 ی بر مشکلات فائق آمدمؤثرترتوان به نحو یاعضا م و حمایتتبادل اطلاعات  واسطهبه

تواند یرابطه تعداد اعضا با عملکرد نهاد م طرفکی از بنابراینافت. یا به اهداف دست ی

اقشان واسطه الحشتر بهیب یاست که اعضا ییهاتیآن ظرف یمثبت باشد که علت اصل

ن یا ،گرید ید. از سونریگیا خروج خود از نهاد مبس کبرع کنند ویق میبه نهاد تزر
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ی دارا سازمان اقدام یبرا یاجماع نظر و هماهنگ ی،ریگمیبحث تصمدر تواند یرابطه م

تقلب  گان ویرا یسازمان سوار بزرگ بودن یهان از چالشی. همچناست یمنفاثرات 

ه زند. مسئلیلطمه م ییکه به کارا هاستتیا در انجام مسئولاعض یبرخ یتنبل ای

و مؤثر  ینحو مقتضچون اطلاعات به ؛بزرگ است ینهادها یهاارتباطات هم از چالش

شود یر مترنگارتباطات کم بنابراین. دشوین اعضا منتقل نمیب یواسطه بوروکراسبه

است  نهاد یم با بزرگین در ارتباط مستقیکند و ایرا دشوار م گراییهمو  یکه هماهنگ

عدم  یهابازهم از شاخص ده کهش یها و ائتلافات درونبه حلقه یمنتهتواند یکه م

 مؤثر در نهاد است. ییو کارا یکدستیانسجام و 

معتقد  نظرانصاحب یعملکرد هرچه بهتر نهادها، برخ یها بران فرضیمتعاقب ا

روه گ یکه استدلال اصل مخالف آن هستند یتر و برخشتر و بزرگیب یبه وجود اعضا

توان گفت رابطه از یم در نهایت. است یو عمق یرض گسترش دوگانه سطحدوم تعا

ط و نوع نهاد و اعضا، یر وجود ندارد و بسته به شراین دو متغین ایب یش مشخصیپ

ول و ن تحیا سازیینجا با کمّیدر ا بنابرایند. یممکن است بروز نما یج متفاوتینتا

ظر د از نیت را هم نباین واقعیا .مییآین مهم برمیپاسخ ا یدر پ یالگوسازمراجعه به 

متفاوت و از  یهان موضوع، استفاده از شاخصیبه ا یکرد کمّیدور داشت که در رو

نحوه محاسبه  در نهایت ؛در دسترس است هاآن یکه برا یمتفاوت یهاگر دادهید یسو

کاملاً  جینتاج مرتبط با نهادها، ممکن است ما را به ینتا یابی، در ارزهاآن یبندو فرمول

 برساند. یمتفاوت

 

 ص آنیتشخ یمّک یهاو روش عملکرد. 3
ر د ژهیوبه ؛سنجش استقابل یالمللنیب ینهاداهداف  براساسکه  رددر مورد عملک

ه است ن شدییتب مارکسو  ووتزرتوسط  که «مؤثر بودن»و « ییکارا»م یک مفاهیتفک

(Wouters & Marx, 2007).  م. یکنیمحاسبه م مؤثر بودن براساسرا  یینجا کارایدر اما

 حثا. اگرچه مبشودیاستفاده م« یتوانمند»ا ی« عملکرد»از معادل  مؤثر بودن یبرا

 ؛است یالمللنیو ب یاسیدر مباحث س یاهیاز موضوعات حاش مؤثر بودنیی و کارا

ق آن در مطالعات یآن باشد که شاهد شرح و بسط دق یمنظور مقدار کمّ یوقت ژهیوبه

 یانهاده یکارآمد، موضوع یفیپژوهشگران از ابعاد ک یالبته برخ .میانبوده حوزهن یا

 یهاهیو در نظر اندکردههایی را هم مطرح ل و شاخصیرا تحل یالمللنیچندجانبه ب

تند هس یو کل یاسیس عموماً شده است که  ین خصوص اشاراتیمرتبط با نهادها هم در ا

(Gunrer (& Thompson, 2010: 18 به استخراج  ین مبانیهم براساس. ما هم در این مقاله
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 یو محاسبات یفن یهار رشتهیدر سا اگرچه؛ میااقدام کرده یسازیها و کمّشاخص

ن بوده است امحقق یهاپژوهش یهاتین موضوع از اولویدر صنعت و اقتصاد( ا ژهیو)به

پژوهش حاضر را  بنابراین .انددهرکن ین منظور تدویبد یادهیچیمتنوع و پ یالگوهاو 

ان یطه مورد علاقه نهادگرایرد که البته حکف یتعر یاسیتوان در حوزه اقتصاد سیم

 برال است.یل

اه سه چند بنگیان مقاکآن ام براساسه کاست  ینسبت یاقتصاد از منظر ییاراک

ا واحد را ب یاتیرد عملکه عملکاست  ینسبت ییاراک یاضیلحاظ ر د. ازشویسر میم

ن تلاش ینخست ند.کیسه میمقا ،رد متحمل شدهکانجام آن عمل یه براک ییهانهیهز

 یهابنگاه ی( صورت گرفت. و3051) 3«فارل»توسط  ییاراک یمکسنجش  یمدون برا

سبت ها را نر بنگاهیسا ییاراکمرجع در نظر گرفته و  بنگاهعنوان برتر هر صنعت را به

است  ید مرزیم توابع تولیدربردارنده مفاهن روش یرده است. اکمحاسبه  هاآنبه 

 .(392: 3210، یبدیمی)امام

در  یصنعت یهاا سازمانیها بنگاه یف بالا برایبا تعار ییکارا یکه برا الگوهایی

 یمال هایابزارواسطه به ؛رودیکار مهای چندملیتی( بهشرکت یبرا یسطوح خرد )حت

 بالطبع ؛کنندیکار م هاآن براساس ییهاکه چنان سازمان یتعددو جداول و معادلات م

 ها(دولتنی)ب یالمللنیب یاما در مطالعه نهادها ؛است یمتعدد یهایدگیچیپ یدارا

ن یدودر ت یاسیمطالعات س یو البته به اقتضا است یار ما محدود و کلیاطلاعات در اخت

تر ها را پیشن چالشیاز ا یکه برخ میمواجه یمتعدد یهاینه با دشواریبه یالگو

 م.یبرشمرد

ی از مطالعات مشابه )به علت ریگبهرهبا ن پژوهش یا یشنهادیپ یالگودر 

با جمع دو  (مؤثر بودن) ر عملکردییزان تغیمست(، ین هاآن یت امکان معرفیمحدود

با  د.یآیبه دست م یت حقوقیو ظرف یاتیت عملیظرف ، یعنیگرید یعدد یتوانمند

ت یم بر ظرفیبا تقس -ف موجودیتعار براساس -ییکارازان ین رابطه، میاستفاده از هم

است که در هر نهاد  ییهایدنتوانم ،یاتیت عملیظرف د.یآیبه دست م یاتیعمل

اما آن دسته از  ؛. منابع قدرت متعددندشده استواسطه اعضا مجتمع به یالمللنیب

ن یمحدودند. ا ،هستند #گ یت جهانیریاحتساب در مدن منظور قابل یکه بد یمنابع

ه ب ؛استین نهاد که کنترل اقتصاد دنیا یت و هدف اصلیبا توجه به اولو هاشاخص

ر یان عامل سیتوان با ایاگرچه م ؛دشویمحاسبه م ید ناخالص ملیبا تول ین وجهیبهتر

 ز مرتبط دانست.ی( را نینظام ی)حت یمل یهایدنتوانم

                                                        
1. Farrell 
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بوده  یدر خدمت اهداف اقتصاد #گ یعملکرد اصل ؛که مشاهده شدطور همان

 ؛میافتیکه به آن دست  یبندن شاخصیمنابع قدرت و همچن نظر گرفتن دراست. با 

عنوان منابع سازنده قدرت در نهاد ت و وسعت بهی، جمعتولید ناخالص ملی یهاشاخص

خواهد  هاآنی ریکارگبهدر مورد علت  یشتریحات بیدر ادامه توض .شوندیلحاظ م

 یمنف یار اصلیمع عنوانبهو اقدام هماهنگ  یریگمیمشکلِ تصم ،گرید ی. از سوآمد

د. حال با استخراج یآیشود که نحوه محاسبه آن در ادامه میما وارد م یالگودر 

و عضبیست کشور  و هشت هفت، ،پنج یشاخص ذکرشده برا سه یموجود برا یهاداده

 م.یابییاعضا دست م اضافه شدنعملکرد با  یر نسبییمدل به تغو محاسبه  #گروه

(3) E (Effectiveness) = E (-Legal) + E (Practical)                                                                       
∆EN = -∆EL + ∆EP 

Nکم شدها یاضافه  ی= تعداد اعضا 

(3)R(Efficiency)= (EN/EP)*100                                                                                                   
(-EL+EP)/EP= 1- (EL/EP) 

ک ین صفر و یب ییی عددکارامقدار  جهیدرنت .است EL/EP>2<0 مقدار منطقاًکه در آن 

 یالگو کهاینبا توجه به  .صورت درصد ارائه خواهد شدبه 399در ضربخواهد بود که با 

 یاز ابتدا یجد یهاگر از چالشید یرات تعداد اعضا را هدف قرار داده و از سوییما تغ

 یت جهانیریمد ین نهاد برایا یت و گستردگیل گروه پنج، موضوع مشروعیتشک

نهاد  لیا تقلیند گسترش یت و وسعت که در فرایبوده، دو عامل جمع یبشر یهاچالش

 م؛ چراکه موضوعینکتوانیم از الگوی مورد نظرمان حذف شود را نمییدچار نوسان م

ل ن دو عامیا ،گرید یاست. از سو یهیبددر برآورد عملکرد  یرش جهانیت و پذیمشروع

 معنا کهن ی؛ به ادندار ینقش مؤثر #مات و اقدامات گیتصم یاتیعمل 3ن بردییدر تع

 ؛ت به نهاد ملحق شوندیو جمعی از لحاظ وسعت تربزرگشتر و یب یهرچه کشورها

عنوان دو ز بهیر را نین دو متغیا بنابراینابد. ییعملکرد آن ارتقا م بعالطبت و یمشروع

 م داشت:یپس خواه م.یریگیمؤثر نهاد در نظر م یاتیگر عملید یبازو

(2)∆E (Practical) = ∑∆EGDP+ ∑∆EArea+ ∑∆EPopulation                                                         

 مجموع()= ∑و  راتیی= تغ                                                                                                        ∆

ت یاهم با وجودد. شویم زیپره الگون ین ایدر تدو یا عوامل نظامیاز ملاحظه عامل 

 ینهادها در یحت) یجهان یدر حکمران یالمللنیر در محاسبه قدرت هر نهاد بین متغیا

 یهاو خلف پنج روهگ سیتأس یهدف اصل کهازآنجایی، (یو فرهنگ یاقتصاد

توسعه  یهاو برنامه یجهان یو اقتصاد یمال یهات بحرانیریمد ،آن افتهیتوسعه
                                                        
1. Rang 
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ردار برخو هاآن یه و بروندادهایدر همه اجلاس یت اصلین مهم از اولویبوده و ا یالمللنیب

بحران  فروکش کردنشه بعد از یهم یو نظام یتیمباحث امن ،گرید یبوده و از سو

 صورتشتر هم بهیب کهو توسعه  یه مباحث تجاریو البته همچنان در سا یاقتصاد

 نیاز آوردن ا ؛اندهشدارائه  یاتیه و اعلان موضع و نه طرح مشخص عملیاعلام ،هیتوص

 یهایم که توانمندینکیم یادآورین فرض را هم یاد. شویاجتناب م الگوشاخص در 

ت قدرت برخوردار اس یهایابی( در ارزینظام ازجمله) ییل بالایت تبدیاز قابل یاقتصاد

 است. شده اشارهالمللی به آن نیهای روابط بهینظر یکه در برخ

 یلا شکی یبُعد حقوق ؛هستند ینده توانمندیکه عوامل فزا هان شاخصیدر کنار ا

 کیچالش در  نیترو اجماع مهم یریگمیند تصمیکاهنده است. فرا یعامل اصل #گ

ان گیرا یو خطر سوار یداخل یهایبندرو به گسترش است. تفاوت مواضع و گروه نهاد

ل یحمت یالمللنینهاد بش تعداد اعضا بر یواسطه افزااست که به ییهااز چالش یبخش

 یگسترش سطح کهنحویبه؛ کندیتعداد اعضا فروکش م کم شدند و البته با شویم

ت صورن عامل بهیا الگون یدر ا بنابراین. زندییی سازمان ضربه ممحتوابه عملکرد 

است.  هر عضو یبه ازا یمنف بار کین عامل ینحوه محاسبه ا د.شلحاظ خواهد  یمنف

 یدکتوان انی، میالمللنیب یدر نهادها یدهیو رأ یریگمینحوه تصمالبته با توجه به 

 ،رگبز یهاقدرت کهازآنجایی بنابرایند. رکل ین تعدین عدد را با لحاظ بار وزیدقت ا

 یاعضا یبرا پسدارند.  #ات گیعمل به دنبال آنمات و یدر تصم یشتریر بینفوذ و تأث

 شود.یبار در نظر گرفته م دو ،تیامن یشورا یدائم

 وزنه بر سازمان دو یالمللنیت در هر نهاد بیواسطه عضوهر عضو به ،طور خلاصهبه

 ردنک تردهیچیپبه خاطر  یمثبت. وزنه منف یگریو د یمنف یکی ؛کندیل میتحم

اقع درو، و اجماع و اقدام است که آن عضو با خود دارد و وزنه مثبت یریگمیند تصمیفرا

ن یر ایتأث برآینددهد. یاست که با خود در خدمت اهداف نهاد قرار م ییهایتوانمند

طور به ،از آن خارج شدنا یهر نهاد را در روند الحاق  مؤثر بودنزان یا می یدو، توانمند

 کند.یقابل محاسبه م ینسب

هم  هیا اتحادیک سازمان یتعداد و سطوح جلسات  ید که براشده مطرح ین ایا

 الگو نیاما چون هدف از ا ؛شود یابیاضافه گردد تا عملکرد آن بهتر ارز الگوبه  یریمتغ

سه با حالت قبل از آن است یر اعضا در مقاییعملکرد در حالت تغ نوسانزان یم یابیارز

 یهاسه در زمانیا مقایاحتمالاً مشابه  یالمللنیب یر نهادهایسه آن با سایو نه مقا

 -ن منظوریا ی. برامیکنینم الگور را وارد ین متغیا بنابراینثابت اعضا،  مختلف با تعداد

 ردنک یکمّر و ین متغیا اضافه کردن -مشابه یت عملکرد نهادهایفیسه کیمقا یعنی
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 ؛دهشلحاظ  الگودر  یطور ضمنر هم بهین متغید باشد. اگرچه ایتواند مفیآن م یمنطق

دام اق یی براریگمیتصم دشوارتر کردندر کنار  ؛ابدیش یچون هرچه تعداد اعضا افزا

انه یل جلسات متعدد سالیدر عملکرد سازمان، تشک یمنف یعنوان عاملمؤثر به

 .(Arora, 2013است ) یترافزون یهایخصوص در سطوح بالا مستلزم دشواربه

 

 الگو یطراح .4
که د. چنانرکاستفاده  یمتعدد یهاتوان از فرمولیم یاتیعمل یمحاسبه توانمند یبرا

تفاوت ار میتوانند بسیج مینتا ؛شودیهم که وارد م ییو آمارها الگوبرحسب  ؛گفته شد

اد جیو ا ن بستر استیدر ا یتجربه کار کمّ نخست،له ههدف در و ازآنجاکهاما  .باشند

مختلف  یهایها )هرچند خروجیو بعد از آن دقت خروج که عملاً وجود ندارد یاتیادب

نجا از دو روش استفاده یدر ا بنابراینمباحث خاص خود باشد(،  یتواند مبنایمهم 

ک یهر  یها به ازایشود. در روش نخست با استفاده از جدول اختصاص ارزش ورودیم

ر ییت به محاسبه تغی، وسعت و جمعید ناخالص ملیگانه تولسه یهااز شاخص

 ؛ر استتپیچیده یشود. در روش دوم که اندکیته مر اعضا پرداخییتغ یبه ازا یتوانمند

شده، ر نُرمیگانه و مقادسه یهااز شاخص هرکدام یب برایس ضرایماتر یاز الگو

 استفاده خواهد شد.

 

 نخست الگوی .4-0
ل گروه پنج به گروه هفت، یتبد 3011م؛ یدار #گسترش گدر  یمقطع اصل سهما 

ل یتبد 3993گروه هشت )جی هشت( و ل گروه هفت )جی هشت( به یتبد 3003

 ریین سه مقطع برای محاسبه تغیبه گروه بیست )جی بیست(. در ا گروه هشت

 یگانه اعضا را از جداول بانک جهانسه یهامربوط به شاخص یها، دادهیتوانمند

به  یازین بنابراینم. در هر سه مقطع، حالت موجود را مبنا گرفته و ینکیاستخراج م

محاسبه  الگون یه هدف است؛ چراکین یفعل یاعضا یت موجود برایمحاسبه ظرف

ت یفاد کیجد یواسطه اعضاشده بهاضافه یهاتی( که تنها برآورد ظرف∆است ) راتییتغ

ا ر ریب زیضراکه  دکرلحاظ  الگودر  یوزن ،هاک از شاخصی هر یبرا توانیم کند.یم

 :برد میبه کارخواه الگوی مورد نظردر 
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 مفروض یهانسبت :3جدول 

 

 یریگار و البته با فرضیبس یپس از محاسبات و برآوردها بالاب ین ضراییدر تع

 یمشابه اًبیج تقریز نتایگر نیب دیجه حاصل شد. اگرچه ضراین نتیقدرت، ا یهانسبت

 د.دنشن ییها تعن نسبتیا سرانجامها، یخروجی هماهنگ برایاما  ؛دهندیرا به دست م

د ناخالص یمیلیارد دلار تول 299مثال هر  ین است که برایا یفرضن یچن یجه منطقینت

واند تیم ؛شودینهاد افزوده م یت اقتصادیا چند عضو به ظرفیک یواسطه که به ملی

ازمان بر س یگیری و هماهنگند تصمیمیواسطه هر عضو در فراکه به یف توانمندیتضع

ت نیز صادق یون نفر جمعیلیم 099ن امر در مورد یهمند. کشده را جبران تحمیل

 ت عملکردیتواند در تقویم یاتیت و بُرد عملیخصوص از لحاظ مشروعاست؛ چون به

انادا ا و کیتالیدو کشور ا یبرا یر از وبگاه بانک جهانیز یهاتوجه باشد. دادهنهاد قابل

 .ستده اشاستخراج  شدند، به گروه پنج اضافه 3011که در سال 

 3011ن مرحله گسترش در سال ینخست :3جدول 

 

است.  3پنج، مقدار گروه  یبرا ELegalت، یعضو دار بودنوزنن حالت با توجه به یدر ا

 گروه هفت، بنابراین: یبرا 39با توجه به مقدار 

∆ELegal= 10-8= 2 

با استفاده از  3جدول  یهال دادهیهای مربوط با تبدنسبت 2و  3به معادلات با توجه 

 دهد:یر را میجه زی، نت3جدول 

∑∆EGDP 1977= 4.68 e 11~ 3های جدول کمک نسبتل به یبا تبد:  = 1.56 

 گروه هفت نسبت به گروه پنج: یعملکرد برا یر نسبییبنابراین تغ

∆E7= -2+ )1.56 +.23+.19(= -.02 
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 (:2-5در معادله ) یبا جاگذار ییکارا یب براین ترتیبه هم

R7= [1- (2/1.98)]*100= (-.02/1.98)*100= -1% 

واسطه به ییکاراو  یتوانمند یجزئکاهش  دیمؤیی کاراو  یعملکرد نسب ید برااعدان یا

 است. به گروه هفت گروه پنج و تبدیل 3011عضو در سال  دو اضافه شدن

 3003ه در سال یروس اضافه شدن :2جدول 

 

انجام  3003ه به گروه هفت در سال یروس اضافه شدن یبرا بار نیاهمان محاسبات 

 :گرفت

∆E8= -2+ ).9 +.4+.37(=.33 
R8= -.33/1.67= -2% 

گروه ه به یواسطه الحاق روسبه #شتر عملکرد گین کاهش بیز مبیجه نین نتیر ایتفس

 است.هفت 

 3993یازده کشور در سال  اضافه شدن :0جدول 

 

 ها:با اعمال نسبت کشور به جمع اضافه شدندکه یازده  3993در سال 

∆E20= -12+ )43.32 + 1.01 + 8.24(= +40.57 

R20= 40.57/52.57=77% 
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کشور  ن تعدادیواسطه الحاق ابهیی کاراو  یاد توانمندیش زیدهنده افزاجه نشانین نتیا

را به  یابالا، امکانات گسترده ینیو سرزم یتیجمع ،یاقتصاد یهاتیاست که با ظرف

ت یامن یدر شورا یت دائمین با عضویچ یاستثنابه ،حالدرعینِدند. رکق یتزر #گ

لحاظ اعمال  ه اعضا ازیبق ؛کندیمواضع خاص خود را حفظ م یعیطب طورکه به

 کنند.یاعمال م یبر عملکرد گروه نقش منف ترکممتعارض  هایرویکرد

، بنا به روش معمول ش شاهدیآزماک یشده محاسبات انجام صحتنان از یاطم یبرا

موجود  یر کشورهایسا ،منظور نیبدم. یآوریرا هم به عمل م یاضیر یهایالگوسازدر 

کشور مستقل وجود  332 یم. طبق جداول بانک جهانینکیمحق لز به گروه میرا ن

 به شرح زیر است. هاآن یمورد نظر برا یهادهکشور دا 30دارند که با کسر 

 3932در سال  (G213) 332گروه  یبرا :5جدول 

 

ترین گروه ممکن از بالقوه بزرگ عضو 300گانه بالا را برای سایر های سهداده بنابراین

 :کنیمگذاری یجادر فرمول زیر کنیم و بانک جهانی استخراج می
∆E213= -194 + (57.18+ 1.35+ 6.92) = -128.55 
R213= -128.55/65.45= -196% 

ن ی( خواهد بود. البته چنG213ن فاجعه در کارکرد نهاد متصور )یجه حاصله مبینت

 جودبا و -شدههر عضو اضافه یبرا یرأک یچون با فرض  ؛ستیدور از انتظار ن یاجهینت

ه اضاف ین نهاد فرضیبه ا یاژهیو یدرمجموع توانمند -افتهیتوسعه یکشورها یبرخ

 خورده خواهد بود.شکست یک نهادعمل در و  دشوینم

در  #گ ییکاراو  یر توانمندییآمده از تغدستج بهینتا گذاشتن هم کناربا  بنابراین

 خواهد بود: ترتیببدینن روش یمراحل مختلف توسعه از ا

G20 > G5 > G7 > G8 > … > G213 
عملکرد ت یظرف ترینبالان ی(، مب332فرض گروه  نظر گرفتن دربدون ج )یسه نتایمقا

ل ج حاصیپس از استخراج نتا .جی هشت بوده است یبرا ترینکمجی بیست و  یبرا

 رد.کان خواهیم ین رابطه را بیا یمنطق و معنا لیتفصبهدوم  یاز الگو

 

 دوم الگوی. 4-2
 یهای، مجموع خام توانمندالگو یاتیعمل ین بخش توانمندییتع ین روش برایدر ا

ن صورت قابل یخام به هم یهان دادهیاما چون ا ؛دشویاعضا محاسبه م یگانه براسه
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از  منظور نیبدنُرم شوند.  یحقوق یت ثابت و منفیبا ظرف دوبارهد یستند بایکاربرد ن

ن یا به دست آوردن ید استفاده کرد. برایبا هاآنکردن  وزنهم یگانه براسهب یضرا

 بینجا از روش ضرایتوان بهره گرفت که در ایم یمتعدد یهاب از روشیضرا

در  ینطقم یک مبنای دیبا منظور نیبدشود. یب استفاده میس ضرایماترو  بستگیهم

 م.یریمحاسبه در نظر بگ یبرا ،باشد ییایو پا ییروا یکه دارا #گ

ن امر ی. علت امینیگزیرا برم هفت، عدد #گ یان اعداد مختلف برایدر ابتدا از م

ن اعتبار و دوام یشترین نهاد، گروه هفت بیساله ا 05خ تقریباً یتارآن است که در طول 

ل شد و در سال یتشک 3013ه پنج کشور در سال یمال یرا داشته است. گروه وزار

ن تعداد تا ید. ایبه هفت کشور رس 3011افت. در سال یارتقا  پنجبه سران  3015

اما  ؛ل شدین سال به گروه هشت یا جی هشت تبدیدر ا کهاینحفظ شد تا  3003

اخیراً به خاطر مسائل شرق  کهاینشه مورد نقد و متزلزل بود تا یه همیگاه روسیجا

دوباره گروه هفت ظهور کرد.  بنابرایناخراج شد.  یا دائمیموقت  صورتبهاروپا از گروه 

توان گفت همچنان در یرفته که م شکل 3993طور رسمی از سال گروه بیست هم به

اع ن گروه قابل دفیخ ایعمده تار یانتصاب جی هفت برا ینبنابرااست.  ینیمرحله جن

به گروه هفت مشهور  یجهان یحکمران یدر عمل برا #همچنان گ کهنحویبهاست؛ 

 است.

نا )فرض ر عملکرد مبییتغ یم برایتوانیم ؛ردیب شکل بگیس ضرایماتر کهاین یبرا

ن یدم. بیب اقدام کنیمعقول به استخراج ضرا ین گروه در سه مقطع زمانیا یصفر( برا

است و البته  3019که از سال  یدر دسترس بانک جهان یهامنظور و با توجه به داده

 3939و  3009، 3019 یهاساله؛ سالبیست یفواصل زمان ی، برا#گیری گزمان شکل

ر یاگر سه متغهفت عضو،  یاند. براآمده 1ها در جدول شوند. این دادهیدر نظر گرفته م

a ،b  وc ر و ییو بدون تغ -39 یبا وزن حقوق ؛م؛ چون تعداد اعضا ثابت استیرا بخواه

در معادله وارد  یموجود در آن سه مقطع زمان یهاید صفر، توانمندفرض عملکر

 شوند:یم

E )Effectivness) = E (-Legal) + E (Practical) 

 H0 =-Xn+ ∑(aGn+bLn+cPn+…+ zNn) = فرض صفر

(0)0= -X+ (aG+bL+cP)                                                                                                                 
0= -10 + (aG1+bL1+cP1) 

0= -10 + (aG2+bL2+cP2) 

0= -10 + (aG3+bL3+cP3) 

[
10
10
10

] =[
a
b
c

] [
G1 L1 P1
G2 L2 P2
G3 L3 P3

] 
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X = تعداد اعضا 

G پیدیجی =نخست یتوانمند 

L وسعت =دوم یتوانمند 

P تیجمع =سوم یتوانمند 

a ،b  وc = ساز )موزون کننده(ب نُرمیضرا 

 یهفت کشور صنعت سه شاخص یدر سه مقطع برا یبانک جهان یهاداده :1جدول 

 

 یج جالبیما را به نتا جدول بالا یهاداده یاجمال یقبل از ورود به محاسبات، بررس

رساند. ی( م3939تا  3019) یبررسمورد  هسالدوره چهل یط یکشور صنعت هفت یبرا

( هاآنتک تک ی)البته نه برا ید ناخالص داخلین کشورها و مجموع تولیت همه ایجمع

 یاندک هاآن یافته، اما مجموع وسعتافزایش یتصاعد یدوره مورد بررس یط

 است. افتهیکاهش
G1=∑17G= 1980360000000 
G2= 14960000000000 

م و از روش سه معادله سه یدهیقرار م 0را در رابطه ها داده ،ها همر شاخصیسا یبرا

 م:یکنیرا استخراج م ب مورد نظریس، ضرایمجهول و به کمک ماتر

a = -1.6153e-13 

b = -3.167e-7 
c = 2.92e-8 

 (قرار دارند 3و + 3-ن یب بستگیهمب ین ضرای)همه ا

ن ییک از سه شاخص مطرح، تعیش هر یزان افزایهم، با محاسبه م یاتیعملرات ییتغ

است که در جدول  الحاق شدهدو کشور  یها براشوند )که درواقع همان مجموع دادهیم
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 اند(:آمده 3

 :3011پنج به گروه هفت در سال ل گروه یتبد یبنابراین برا
∆G=G7-G5= 4.68E+11 
∆L= 9387620 

 یگردیم و برابرمی 3 یبه معادله اصل یآمده قبلدستب بهیو ضرا هان دادهیحال با ا

 م.یکنیساب مر عملکرد را حییل آن به گروه هفت تغیگروه پنج و تبد

∆E7= -2 +[(-1.6153e-13*4.68E+11)+ (-3.167e-7*9387620)+ (2.92e-8*79751411)] = -2.72 

ه ب کاهش عملکرد همراه است.با گروه پنج به گروه هفت ر ییتغ نخست، الگویهمانند 

 (:هی)روس 2هشت از جدول گروه هفت به ل یتبد ین صورت برایهم

∆E8= -2  + [(-1.6153e-13*270953116950.026)+ (-3.167e-7*16381300)+ (2.92e-

8*147670780)] = - 2.92 

 یرشتیبازهم ب یمقدار کاهش توانمندگروه هفت، ه به یروس اضافه شدن یبرا دوباره

 م.یشاهد الگون یرا در ا

 :0ل جی هشت به جی بیست از جدول یتبد یبرا

∆E20= -12 +[(-1.6153e-13*1.29953E+13)+ (-3.167e-7*49164049)+ (2.92e-

8*3296459535)] = 69.44 

 یی:کارار ییزان تغیو م
R20= 69.44/81.44= 85% 

القوه، ب یهاید با توانمندیعضو جد یازدهش یبا افزایی کاراو ز مقدار عملکرد ینجا نیدر ا

 داشته است. ییرشد بالا

 م:یآوریعمل م به 1جدول  یهاز آزمون شاهد با استفاده از دادهین معادله نیاز ا

∆E213= -194  + [(-1.6153e-13*1.71534E+13)+ (-3.167e-7*54159925.3)+ (2.92e-

8*2769474715)]= -133.05 
R213= -133.05/60.95= -190% 

 د.شویم یار منفینهاد بس ییبر کارا ین گسترش فرضیجه چنینت دوباره

 :میرسیم یب توانمندیج از ترتیبه همان نتا ،زین الگون یاز ا

G20 > G5 > G7 > G8 > … > G213 

سپس  ،بیستدر گروه یی کاراو عملکرد  ترینبالاد یمؤ یب توانمندین ترتیر ایتفس

د به نین فرایط را در ایشرا نیترفیضع هشت،است. گروه  هفتو بعد گروه  پنجگروه 

ن نهاد یه از ایروس یحذف فعل یبرا یهیتواند توجیخود اختصاص داده بود که م
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 .باشد یالمللنیب

 

 گیرینتیجه
اهد ن خویا یجه منطقی، نت#گ ین پژوهش برایاز کاربرد مدل ا آمدهدستبهج یبا نتا

 یهان نهاد در مواجهه با چالشیموجود در گروه بیست، ا یهاتیبود که با توجه به ظرف

تواند داشته باشد و یعملکرد را م نیمؤثرتر( یالمللنیب یر بحران مالی)نظ یجهان

در صورت وقوع است. پس از آن گروه  ین معضلاتیبه چن یدگیرس ین مرجع برایبهتر

 ب گروه هفت و گروه هشت قرار دارند.یپنج و به ترت

 ؛شکل گرفت 3003سال روسیه در  یه هشت که با الحاق کامل و رسمت گرویوضع

 ن کشور، در عملیت ایتوان گفت در زمان عضویبا انتقادات فراوانی همراه بوده است. م

زده حرانمار و بیبا اقتصاد ب یفتاد. کشوریدر عملکرد نهاد اتفاق ن یتحول مثبت بزرگ

ژه یو، بهآن یو نظام یتیناسالم که تعارض امن یو دموکراس غیر لیبرال یاسیبا نظام س

 نیتربزرگبه  لیتبد ؛نهاد تداوم داشته است یت غربیدر شرق اروپا همواره با اکثر

ها و مناطق نهیر زمین کشور در سایشد. البته مواضع ا #یی نهاد گکاراچالش در 

 یراب یه نظریاست که آشکارا اصول اول کردهعمل  یترمز مانندبهگروه  یز برایجهان ن

برال یان نئولیکند. نهادگرایرا نقض م یالمللنیدر قالب یک نهاد ب یو هماهنگ یهمکار

دوست؛ چراکه  ین کشورهایاما فقط ب ؛شرفت آن ممکن استیو پ یند همکاریگویم

از  شورن کیشود. بنابراین، اخراج ایار دشوار میط تقابل منافع بسین مهم در شرایا

، در قین تحقیج ایبا توجه به نتا -گرید یهالیل و تحلیفارغ از دلا -گروه جی هشت

بوده است. در  یجهان ین نهاد در حکمرانییی و عملکرد اکاراکردن  مؤثرتر یراستا

ن کشور از لحاظ یز بلند ایخ با وجودن، یهمچون چ یرش کشوری، پذچهارچوبن یهم

ی جد طوربه گاهچیه، یعیو طب یانسان یهاتیر ظرفیو البته سا یاقتصاد یهایتوانمند

د ن کشور قدرتمنیبت این گروه، غیاز انتقادات مطرح به ا کهاینمطرح نشده است. با 

و ملاحظه  شدهاضافه یهاتیظرف برآینداما  ؛بوده است یت مشترک جهانیریدر مد

دهد یاز گسترش نهاد به دست م یج مثبتیدر مورد گروه بیست نتا یهمکار یهاچالش

 دهد.یش میآن را افزا یکارآمد درمجموعکه 

که در  یجه و با برگشت به مقدماتین نتیدن به ایند رسیمعکوس فرا یبا مهندس

و البته  ین گروه ارائه شد و روند گسترش آن تا سطح فعلیل ایند تشکیاز فرا مقالهن یا

ی و اقدام ریگمیتصمچهارچوب و  یالمللنیب یموجود در مورد عملکرد نهادها یمبان

از  متأثربالقوه در نهادها  یهایتوانمند یسازیکه در مورد کمّ  یو اصول هاآندر 
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 لحاظ ازگروه بیست  درواقعتوان گفت یم ؛مورد بحث قرار گرفت یمل یهاتیظرف

و  وسکاز ی یت جهانیو مشروع یی، اجماع و اقدام و البته گستردگریگمیتصمروند 

 یهابیان ترکیاز منه )یبهگر، اندازه ید یاز سو گسترده یاقتصاد یهایتوانمند

 است. یت جهانیریمد منظوربهده یگروه سران برگز یموجود( برا

ه به بلکه هر تعداد کشور ک ؛ستین مؤثرج یبه نتا یابیدر دست «عدد»البته صرفاً 

ر روند آن ب یرگذاریزان تأثیدر مورد مشود با استدلالات متعددی یا کم میگروه اضافه 

مدلول  یآورد که برایم همراهبهیی را هاتیظرفاقدام نهاد همراه است و هر رقم با خود 

ر الگوی مثال، د ید. برایآیبه دست م یمتفاوت کاملاًج ینتا -کشور یعنی -رقم مورد نظر

کرد به عمل یمنف بارکم ییکه داشت یاین مقاله، هر کشور با الحاق خود بنا به فرض

 یورهر کش یتوان گفت برایم باًیتقراست و  یعیطب ین امریکند و ایل مینهاد تحم

ا ام وجود دارد( صادق است. یالمللنیب یکه در مورد نهادها یت مشترکی)بنا به ذهن

 لهیوسنیبدیی است که آن عضو با خود به نهاد آورده و هاتیقابلزان یگر آن مید یرو

ا خواهد ر یلیتحم یها جبران بار منفتین قابلیا اید. آیافزایمجموع نهاد م یبر توانمند

ر یفق یقایاز افر ین بوده است. بنابراین الحاق کشوریما هم یالگو یکرد؟ منطق اساس

ج یاما نتا ؛ک رقم هستندینده یثروتمند، اگرچه هر دو نما یغرب یاز اروپا یبا کشور

 دهند.این مقاله به دست می یالگو یبرا یار متفاوتیبس

زان یم نتریبالا، اگرچه یجه گرفت که جی بیست کنونیتوان نتیم ترتیببدین

و  نیبهتر لزوماًسابق به خود اختصاص داده، اما  یهابیان دیگر ترکیعملکرد را در م

ی مباحث گذشته هم لالابهن موضوع در ی. استین #یی گکارا یبرا ایدئالب یترک

عضو  یاز گروه مانند نروژ )که حت تریقو یبا اقتصادها ییشد که کشورها مطرح

ر ییی نظکشورهاو شاهد حضور  اندشده حذفا یا اسپانی( ستینز یه اروپا نیاتحاد

توانند یم مندعلاقها گروهی از پژوهشگران یک ی. بنابراین، میابوده یعربستان و اندونز

ن یا یب در سطح جهان براین ترکیبالقوه به بهتر یگر از اعضاید یهابیترک یبا بررس

 ابند.یگروه دست 

و  و کاربرد است میتعم قابل یالمللنیی بهاسازمانه نهادها و یکل ین الگو برایا

در مورد آن صورت  یکاف یدانید مطالعات میهر مورد با یاما برا ؛ندارد یتیچ محدودیه

ن یا در برد؛ که کارف کرده و بهیبازتعر یالگو را به نحو منطق یرد تا بتوان اجزایگ

 تواند دریم ی، هر پژوهشگرین طرح ابتکاریمورد مطالعه قرار گرفت. با ا #مقاله، گ

 که در مورد آن یالمللنیدر مورد هر نهاد ب ین الگو را اخذ و با اصلاحاتیا ینده مبانیآ

ر د تعداد اعضا بسنجد. رییند تغیر عملکرد آن را در فراییق صورت داده، تغیمطالعه دق
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ر عملکرد با ییزان تغیدر مورد م ؛گفته شد هم ه پژوهشیفرضدر  طور کهان همانیپا

ه عمل ب یقطع ینیبشیپ توانینم یالمللنید به هر نهاد بیجد یا حذف اعضایالحاق 

آورد یم همراهبهکه عضو مزبور با خود  ییهاتیعطف به ظرفاز سویی، ن مهم یآورد. ا

ر کند و دیمتعاقب آن، نوسان م یو هماهنگ یریگمیدر تصم یدشوار ،گرید یسوو از 

 ،یینها الگوی کردن نهیبهبا  همورد مطالع هداف نهادِگرفتن ا در نظرد با یهر مورد با

ول ن تحیا الگو یم با طراحیدرک یسع مقالهن ید. در ایرات اهتمام ورزییبه برآورد تغ

 یهات ارتقا در پژوهشین پژوهش، قابلیا یاصل یالگو .منیک یبررس یعلم یشرا با رو

کرد ن نوسان عملییبرای تع ؛میردکن ییآن تع ییی که براهاارچوبهچبا  و نده را داردیآ

 آن قابل استفاده است. یر اعضاییتغ یدر پ یالمللنیدر مورد هر نهاد و سازمان ب

ها در یاز ورود یکیتواند یم یکمّ یهان دادهین نکته بجاست که چنیا یادآوری

طور اعم الملل بهنیطور اخص و روابط ببه یالمللنیب یتحولات نهادها یابیل و ارزیتحل

حول و تطور ، تینیبشیپرقابلید و عوامل غیمتزا یدگیچیست که پیانکار نباشد. قابل

بر  هانداز از شیب دیدهند و تأکیر قرار میشدت تحت تأثرا به یالمللنیب یهادهیپد

مورد  هاآناز  یاا عمدهیکه ممکن است بخش  یاریکه با مفروضات بس یکمّ یهاروش

در  ین پژوهش گامید که ایام است. یرعلمیغ یکردیخود رو ؛گر باشدین دانقد محقق

در  یالمللنیو ب یاسیس یهادهیمطالعه و شناخت پد برای یکمّ یشناسروش زمینۀ

 مشابه باشد. یهاکشورمان و گسترش پژوهش

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 29                                                            کیانی ♦عملکرد گروه پنج تا بیستسازی ریاضی تغییر المللی؛ مدلنهادهای بین 

 

 

 

 

 

 منابعفهرست 
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